SOTTOSCRIZIONE DEFINITIVA DELL'IPOTESI DI ACCORDO SINDACALE PER | CRITERI DI
EROGAZIONE DELL'INCENTIVAZIONE ALLA PRODUTTIVITA’ PER IL PERSONALE DI COMPARTO A
VALERE SUL FUA 2013.

In data 29 maggio 2014 si sono riunite presso FAIFA, in Via del Tritone, 181, la delegazione di parte
pubblica e quella di parte sindacale, di cui al foglio firme (v. allegato 1), per la sottoscrizione
definitiva dell’ipotesi di accordo per la definizione dei criteri di erogazione dell’ incentivazione alla
produttivita per il personale di comparto a valere sul FUA 2013.

PRESO ATTO che il Dipartimento della Funzione Pubblica con nota n.0045620 del 29 aprile 2014 ha
comunicato la certificazione positiva dell’ipotesi di accordo sindacale del 7 febbraio 2014
concernente i criteri per F'erogazione dell'incentivazione alla produttivita a valere sul FUA per
anno 2013, avvenuta a seguito dell’accertamento congiunto della compatibilita economico —
finanziaria e dei vincoli e dei limiti di competenza imposti dalle norme di legge e dalla
contrattazione nazionale, effettuato — ai sensi dell’art.40 bis, comma 2, del D. Lgs. n. 165/2001 —
dal medesimo Dipartimento con il Ministero dell’Economia e delle Finanze — Dipartimento della
Ragioneria Generale dello Stato — IGOP, rinviando tuttavia alla allegata nota MEF — IGOP n. 34929
del 9 aprile 2014,

PRESO ATTO che con la citata nota il MEF osservava che nella relazione tecnica I'onere relativo alle
posizioni organizzative va posto a carico delle risorse FUA aventi carattere di certezza e stabilita;
CHE pertanto '’Amministrazione, rielaborava la predetta relazione tecnico finanziaria, cosi come
richiesto;

LE PARTI CONVENGONO

Di sottoscrivere definitivamente I'allegata Ipotesi di Accordo concernente i criteri di erogazione
dell'incentivazione alla produttivita per il personale di comparto a valere sul FUA per I'anno 2014
siglata in data 7 febbraio 2014;

La relazione tecnica rielaborata secondo le osservazioni formulate dal MEF —IGOP di cui alla nota
citata nelle premesse, fa parte integrante deil’accordo in esame.

K
55y %

Roma, 29 maggio 2014

Letto, confermato e sottoscritto.



DELEGAZIONE PUBBLICA
Prof. Luca Pani 3;
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